_ Zgromadzeme
Zwigzky M;edzygmmnego

EKO-PRZYSZEQSE

ul Arciszewsk[ego 10
67-100 Nowa S

UCHWALA NR IX/63/2020 o
ZGROMADZENIA ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO "EKO-PRZYSZEOSC"

z dnia 26 listopada 2020 1.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Przewodniczchgn Zarzadu Zwiazku Migdzygminnego
»EKO - PRZYSZE.OSC”

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 2 w zwiazku z art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz U. z2020, poz. 713.), art. 4ust. 1 pkt 1d oraz art. 36 ust. 2, 4, 5ustawy
o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. 22019, poz. 1282 ze zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz.936, 2437,
Dz. U. z2020r. poz. 268) oraz § 12 ust. 2 pkt2, § 18 ust. 1, 4, § 20 ust. 6 statutu Zwigzku Migdzygminnego
"EKO-PRZYSZLOSC" (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubuskiego z2012r., poz. 1454 zm. 22019
poz. 473)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku w kwocie ogolnej:
6.700,00 zt
Na wynagrodzenie skladajg si¢ nastepujace skladniki:

- wynagrodzenie zasadnicze — w kwocie 4.500,00 z1,
- dodatek funkcyjny w kwocie 2.200,00 zk.

2. Przewodniczgcemu Zarzadu Zwiazku przystuguje dodatek za wystuge lat zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

3. Z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych Przewodniczacemu Zarzadu Zwigzku zostaje
przyznany dodatek specjalny w wysokosci 75 % wynagrodzenia, o ktérym mowa wpkt1i2. Dodatek
specjalny przyznaje sig na czas okreslony do dnia 18 grudnia 2021 roku.

§ 2. Pozostate czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku
dokonuje Przewodniczacy Zgromadzenia Zwigzku Migdzygminnego za wyjatkiem prawa do ustalania lub
zmiany wynagrodzenia, jak rowniez jego skladnikéw, ktore pozostaje w kompetencji Zgromadzenia Zwigzku
Miegdzygminnego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zgromadzenia Zwigzku Migdzygminnego ,,EKO
PRZYSZLOSC”.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgca od 19 grudnia 2020 roku.
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Uzasadnienie

Zgodnie zzapisami § 12 ust. 2pkt2), § 18 ust 1,4 i§ 20 ust 6 statutu Zwiazku Migdzygminnego
EKO-PRZYSZEOSC” (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Lubuskiego z 2012 r., poz. 1454; zm. z 2019r.,
poz.473) do kompetencji Zgromadzenia Zwiazku Miedzygminnego , EKO-PRZYSZLOSC” nalezy
ustalenie wynagrodzenia etatowego Czlonka Zarzadu. W zwiazku z koficem okresu obowigzywania dodatku
funkcyjnego zdniem 18 grudnia 2020r. przyznanego Przewodniczacemu Zarzadu Zwiazku z tytutu
okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych, Zgromadzenie Zwiazku Miedzygminnego , EKO-
PRZYSZELOSC” ponownie przyznaje powyzszy dodatek ze wzgledu na niezmiennie, zwigkszony zakres
obowigzkéw stuzbowych.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest podjgcie niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Z/Qomadzenia Zwiazku
Miedzygminnego "EKO-PRZYSZEOSC"

Id: 70E933CD-B79F-4430-A970-F6779C92C88D. podpisany Strona 1




