Zarzad

Zwiazku Miedzygminnego

1]

EKO - PRZYSZLOSC”

w Nowel Soti
UCHWALA NR 1/3/2024
ZARZADU ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO ,,EKO-PRZYSZEOSC”

z dnia 8 lipca 2024r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XV/39/2020 z dnia 9 listopada 2020 r. w sprawie upowaznienia
kierownikow i pracownikow referatow do podpisywania zawiadomiei o zmianie wysokosci oplaty
w imieniu Zarzadu Zwiazku Mie¢dzygminnego ,,EKO-PRZYSZLOSC”

Na podstawie art. 143 ustawy Ordynacja Podatkowa (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2383) oraz art. 6q ust. | w
zwigzku z art. 3 wust. 2a ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 399), art. 64 ust. 3, art. 73 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z pdzn.), art. 268a ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 572), a
takze § 22 ust. 1 Statutu Zwiazku Miedzygminnego ,,EKO-PRZYSZLOSC” (tj. Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 18 lipca 2012 r., poz. 1454 oraz Dziennik Urzedowy Wojewodztwa
Lubuskiego z dnia 15 lutego 2019 r., poz. 473, Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubuskiego z dnia
30 czerwca 2022 r., poz. 1388) Zarzadu Zwiazku

uchwala, co nastepuje:

§ 1. w uchwale nr XV/39/2020 z dnia 9 listopada 2020 r. w sprawie upowaznienia kierownikéw i
pracownikoéw referatéw do podpisywania zawiadomien o zmianie wysokosci optaty w imieniu Zarzadu
Zwigzku Migdzygminnego ,,EKO-PRZY SZLOSC” wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

- zmianie ulega § 1 pkt 10) w brzmieniu:

,» 10) Michata Trajer - Referenta ds. Biura Obshugi Klienta”

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 1/3/2024
ZARZADU ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO ,,EKO-PRZYSZLOSC”
z dnia 8 lipca 2024r. '

Zgodnie z art. 143 ust. 1 ustawy Ordynacja Podatkowa oraz art. 268a ustawy Kodeks Postgpowania
Administracyjnego, organ administracji publicznej moze upowazni¢ pracownikoéw jednostki lub
organow podatkowych do zatatwiania spraw w jego imieniu i w ustalonym zakresie, a w szczegdlnosci
do wydawania decyzji, postanowien i zaswiadczen. W zwiagzku z powyzszym konieczne bylo podjecie
niniejszej uchwaly i zmiany stanowiska stuzbowego osoby, ktéra posiada upowaznienie do ich
podpisywania w imieniu zarzadu.




